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Individuali mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema grindziama Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu “Dél mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sampratos”
2004-02-25 Nr. ISAK — 256, pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiomis programomis, vidurinio
ugdymo bendrosiomis programomis, 2014-2015 ugdymo planu, brandos egzaminy ir jskaity
programomis bei Pagégiy savivaldybés Vilkyskiy Johaneso Bobrovskio vidurinés mokyklos
direktoriaus 2014-06-25 jsakymu patvirtintu mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo,
informacijos rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo aprasu.

Aprase naudojamos sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus

ir padaryta pazanga.

Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazanga bei pasiekimus.
Vertinimo informacija — jvairiais badais is jvairiy $altiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymaosi patirtj, jo pasiekimus ir daroma pazanga (zinias ir supratima, gebéjimus, nuostatas).
Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.
Vertinimo validumas — vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas); vertinimo
budai atitinka vertinimo tikslus.

Vertinimo patikimumas — vertinimo tikrumas (neprieStaringumas), vertinimo rezultaty
pastovumas: kai tas pats mokinys tomis pac¢iomis salygomis gauna tokj patj jvertinima; kai

galima patikimai palyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje (norminis vertinimas) arba mokiniy
pasiekimus su nustatytais kriterijais (kriterinis vertinimas).

Mokymosi patirtis — mokinio gebéjimas kelti sau mokymosi tikslus ir jy siekti, planuoti ir
prasmingai iSnaudoti mokymosi laikg, naudotis jvairiais informacijos $altiniais, dirbti grupémis

ir laikytis sutarty taisykliy.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio pasiekimus
ir padaryta pazanga baigus tema ar kurso dalj, kad baty galima numatyti tolesnio

mokymaosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda
numatyti mokymosi perspektyva, pastiprinti daroma pazanga, skatina mokinius mokytis analizuoti
esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams
geranoriskai bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj.

Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy pasiekimus.
Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz., standartai), su
kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

ISlyginamoji programa — mokymosi programa, sukurta mokiniams, nepadariusiems pazangos
(turintiems neigiama trimestro jvertinima).



. PAZANGOS BEI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
Vertinimo tikslai:
e Padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;
e Pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg;
e Nustatyti savo darbo sékme, priimti pagrjstus sprendimus.
e Apibendrinti mokymosi pasiekimus ir pazanga.
Vertinimo uzdaviniai:
e Padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jvertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus.
e Nustatyti mokinio mokymosi spragas ir galimybes, individualizuoti ir diferencijuoti
darba, parinkti tinkamus ugdymo metodus, turinj.
e Suteikti informacijg tévams ar vaiko globé¢jams apie vaiko pasiekimus ir pazangg.
e Suteikti mokiniams jy poreikius atitinkancig pagalba.

Vertinimo objektai:

e Zinios ir supratimas
Problemy sprendimas
Praktiniai gebéjimai
Pazanga
Pastangos

1. PAZANGOS BEI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI
Vertinimo nuostatos:

e Vertinimas grindZziamas amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais.

e Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy taikymas,

......

Vertinimo principai:

e Tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj).

e Atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiSkiis
vertinimo Kriterijai).

e Objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi standartais).

e Informatyvumas (vertinimo informacija aiski, i§sami, savalaiké, nurodoma tai, kg mokinys
jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti, taikomi Siuolaikiniai vertinimo informacijos
tvarkymo ir pateikimo btidai).

I11. PAZANGOS BEI PASIEKIMU VERTINIMO TIPAI / FORMOS

1. Formuojamasis vertinimas. Jo metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi, komentuoja, aptaria,
skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eigg. DaZniausiai formuojamasis vertinimas
neformalizuojamas ir nefiksuojamas. Jo paskirtis nustatyti, ar jau pasiekti mokymosi tikslai ir
uzdaviniai, padrgsinti, paskatinti mokinius, iSsakyti konstruktyvias pastabas. Formuojamasis
vertinimas mokytojui ir mokiniui suteikia griztamgja informacija apie mokymosi paZanga, t.y.
parodo, kaip mokinys iSmoko tai, kas buvo numatyta, kokiy yra galimybiy siekti daugiau, ar liko
mokymosi spragy, kur reikia daugiau pastangy. Si informacija mokiniui pateikiama laiku ir
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tinkamai. Mokytojui ji padeda parinkti mokymo strategijas. Formuojamasis vertinimas sukuria
prielaidas mokiniams pasitikéti mokytoju, geranoriskai bendradarbiauti jveikiant mokymosi
sunkumus. Mokytojas aiSkina, pataria, pozityviai komentuoja mokinio veiklg. Formuojamasis
vertinimas nesiejamas su pazymiu, jo tikslas yra ne kontroliuoti, o padéti mokytis. Mokinio veikla
vertinama ZodZiu ar ra§tu tada, kai norima padéti, padrasinti, nukreipti tam tikrai veiklai. Sio
vertinimo rezultatai vieSai neskelbiami. 5 klasés moksleiviy pasickimams vertinti adaptaciniu
laikotarpiu (pirmg ménesj) taikomas formuojamasis vertinimas, pazymiai neraSomi, gali bati
vertinama kaupiamaisiais balais.

2. Diagnostinis vertinimas skirtas iSsiaiskinti, ar pasiekti mokymosi uzdaviniai, kam ir kokia
pagalba reikalinga, kokie tolesni mokymosi zingshiai. Diagnostinis vertinimas dazniausiai
taikomas prie§ pradedant nauja mokymosi etapa (baigus tema, kurso dalj ar kt.). Diagnostinis
vertinimas remiasi mokiniy stebéjimu, namy darby ir kontroliniy uzduociy rezultatais. Jis padeda
nustatyti mokymosi stiprigsias puses bei spragas ir yra prasmingas tik tada, kai atliekamas
sistemingai, mokiniai ir jy tévai gauna kokybiska griztamaja informacija. Mokytojas, atsizvelges }
vertinimo tiksla, parenka tinkamus diagnostinio vertinimo biidus, uzduoties apimtj, laika, vertinimo
informacijos pateikimo mokiniams forma.

Jei moksleivis sirgo (pristatoma pazyma i$ gydytojo) ar dél kity pateisinamy
priezas¢iy nelanké mokyklos kai buvo raSomas kontrolinis darbas ar jskaita, jis privalo atsiskaityti
per 2 savaites nuo grizimo j mokykla. Pra¢jus Siam terminui ir neatsiskai¢ius, moksleiviui jraSomas
2 (dvejetas). Nepateikus pateisinamo dokumento dél nebuvimo klaséje, kai buvo rasomas
kontrolinis darbas ar jskaita, moksleivis atsiskaito sekancig pamoka, kitu atveju jam raSomas 2
(dvejetas).

Diagnostinio vertinimo rezultatai fiksuojami mokinio individualios pazangos
stebéjimo lapuose. Jei mokinys pageidauja, per 2 sav. gali i§ tos pacios temos atsiskaityti dar karta,
jai pasiruo$es. Tada mokytojas iStaiso buvusi pazymj: jei gavo daugiau — raSomas didesnis
pazymys, jei gavo maziau — raSomas mazesnis pazymys.

Apie jskaitas ir kontrolinius darbus mokinys informuojamas i§ anksto, susitariama dél

datos, kontrolinis darbas planuojamas elektroniniame dienyne. Rasto darbus mokytojas privalo
1Staisyti ir graZinti per savaite.
3. Apibendrinamasis vertinimas. Apibendrinamasis vertinimas - tai temos, metinis pasiekimy
patikrinimas. 5-11 klasés baigusios kursg raso apibendrinamgjj darba, o 12 kl. laiko bandomajj, o
véliau (jei pasirinko) — brandos egzaming. Apibendrinamasis vertinimas yra formalus. Jo rezultatai
fiksuojami paZymiu dienyne.

4. Kaupiamasis vertinimas vykdomas EDUKA dienyno svetainéje, susitariama dél teigiamy ir
neigiamy vertinimo kriterijy ir taSky skai¢iaus, mokiniai ir tévai gali stebéti kaupiamojo vertinimo
balus. Tasky skai¢ius, kuris bus ver¢iamas pazymiu, aptariamas su Kiekviena klase atskirai:
5,6,7,8,9, 10, 11, 12 kl. — 10 kaupiamyjy baly — pazymys 10 jraSomas dienyne. Jeigu mokinys per
pusmet]j nesurinko 10 baly, raSomas pazymys toks, kiek surinkta baly. Kaupiamgji balg mokiniai
gali gauti atlike pagal susitarimg jvairias uzduotis: savarankiSka tyrima ar bandyma namuose, atlike
uzduot], paskirta mokytojo, uz aktyvy darba pamokoje, uz kiirybiskus ar teisingus atsakymus,
gamtos stebéjimus ir t.t. TaSkai pazymiui kaupiami ir 5-8 klas¢je i§ EMA pratyby. Surinkus EMA
safaryje 10 tasky, raSomas pazymys dienyne.

Taikant kaupiamgjj vertinimg stiprinamas grjZztamasis rySys, skatinama mokinius bendradarbiauti,
padéti vieni kitiems mokytis, motyvuotai siekti numatyty ugdymosi uzdaviniy. Kaupiamieji
pazymiai raSomi uz: atliktas uzduotis, aktyvy dalyvavimg pamokos veikloje, aktyvy darbg grupése,
vir§programines Zinias, gamtos stebéjimus, idomius klausimus, praktinius darbus, pagalbag draugui,
dalyvavima konkursuose ir olimpiadose. Neigiamai vertinamas uzduoties neatlikimas, trukdymas
dirbti, nepagarba draugams ir mokytojui, vélavimas j pamoka, bégimas i§ pamokos.
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5. Isivertinimas. Tai paties mokinio priimtas sprendimas apie savo daromg pazangg bei
pasiekimus, siekiant iSsiaiskinti savo stiprigsias ir silpngsias puses. Isivertinimas skatina mokinio
saviverte ir motyvacijg. Isivertinimas vykdomas individualus ar darbo grupése, paprastai pamokos
pabaigoje. Taikomi jvairls jsivertinimo buidai ir metodai. [sivertinimas yra planuojamas ir pamokos
pradzioje, ir per pamoka, ir po pamokos. Planuojant jsivertinimo biidg atsizvelgiama j mokomosios
medziagos turinj, jgiidziy formavimg. Praé¢jus pusmeciui, taikomas kompetencijy jsivertinimas,
aptariamos problemos, nes€ékmés ir s€kmes.

IV. PASIEKIMU BEI PAZANGOS VERTINIMAS

1. Vertinimo planavimas. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu. Mokytojas,
konkretindamas ugdymo turinj (sudarydamas teminj plang), vadovaujasi Bendrosiomis programomis,
Issilavinimo standartais, Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo samprata, atsizvelgia j mokymo ir
mokymosi sglygas, turimus iSteklius, formuluoja aikius tikslus. Planuojant integruotas, netradicines
pamokas, laikas ir galimybés suderinamos su mokyklos administracija, vertinimas aptariamas su
mokiniais i$ anksto.

Mokiniams, kurie mokosi pagal individualizuotas programas, jose numatomas individualus
vertinimas. Atsizvelgiant ] mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo laikas
gali buti koreguojami.

2. Mokiniy supazindinimas su vertinimo sistema. Su vertinimo sistema mokiniai supazindinami
pirmosiose pamokose, mokiniai pasiraSo instruktazo lapuose apie tai, kad yra susipazing su
biologijos vertinimo sistema. Mokiniai jtraukiami apsprendziant vertinimo kriterijus, ypac
kaupiamajame vertinime. Mokiniai zino, kur kabinete galima rasti vertinimo sistema, ji skelbiama ir
www.biologijoskabinetas.weebly.com puslapyje.

3. Vertinimas ugdymo procese. 5-12 kl. mokiniy pasiekimai vertinami 10 baly sistema: 10 —
puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai
patenkinamai, 4- silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1— nieko neatsaké, neatliko uzduoties.
Mokiniai vertinami kiekviena pamoka formuojamuoju vertinimu, pagal aplinkybes — kaupiamaisiais
balais, baigus temg raSomas kontrolinis darbas. Jei tema didesné — raSomi tarpiniai pasitikrinimai .

4. Kontrolinis darbas. Kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnés apimties temg. Jis gali trukti
30-40 minuciy. Apie kontrolinj darbg mokiniams praneSama i§ anksto per elektroninj dienyng ir
susitariama ZodZiu, aptariamos kontrolinio darbo temos. Kontroliniy darby rezultatai aptariami
klaséje, numatomi biidai mokymosi spragoms Salinti. Jeigu tema plati, raSomas tarpinis
atsiskaitymas — apklausa rastu. Apie apklausg susitariama i§ anksto, ji trunka 7-12 min., apie tai
mokinys jspéjamas namy darby skiltyje.

5. Namy darbai. Jei namy darbai uzduoti, jie tikrinami ir vertinami formuojamuoju vertinimu,
kaupiamaisiais balais. Jei numatoma kitaip (pavyzdziui, tiriamieji darbai) — vertinama pagal
susitarimg. Namy darby uzduodama tiek, kad mokinys padaryty per 10-20 min,. priklausomai nuo
amziaus.

6. Vertinimo nuoseklumas ir daznumas. Jei yra dalyko 1 savaitiné valanda, raSomi bent 3
jvertinimai, jei 2 savaitinés valandos — bent 4-5, o jei 3 valandos - bent 5-6 jvertinimai per trimestra.

7. Vertinimas adaptaciniu laikotarpiu. Adaptaciniu laikotarpiu 5 klasés mokiniams pirmg ménesj
neraSomi pazymiai, o antrg ménesj neraSomi nepatenkinami pazymiai. 11 klasiy mokiniams
adaptacinis laikotarpis 2 savaités.
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8. Vertinimo informacijos fiksavimas, informavimas. Vertinimas fiksuojamas elektroniniame
dienyne ,,EDUKA dienynas‘, mokiniai ir tévai, kurie gali bet kada stebéti vertinima, j jj reaguoti.

9. Vertinimo informacijos analizé bei informavimas. Pazymiai surasomi j dienyng tg pacia
savaite, kai buvo gauti, tévai informacijg gali matyti iskart elektroniniame dienyne. Gauta
informacija aptariama su mokiniu, tévais, auklétoju, mokyklos administracija. Atsiradus mokymosi
problemoms, tévai informuojami jvairiais budais: raSant laiSkus per elektroninj dienyna,
skambinant, lankantis namuose ar kvieciant tévus atvykti | mokykla.

10. Vertinimas trimestro ir ugdymo proceso pabaigoje. Trimestro, metinis rezultatas iSvedamas
i§ visy mokinio paZangos jvertinimy pagal aritmetinj vidurkj, apvalinant mokinio naudai (jei
vidurkis yra 8,4, vedama 8, jei vidurkis 8,5, vedama 9) . Mety pabaigoje raSomas apibendrinamasis
darbas.

11. Ugdymo proceso vertinimas, panaudojimas ir koregavimas. Trimestro pabaigoje gauta
informacija analizuojama, pasiekimai aptariami su mokiniu, nustatomos dazniausios klaidos ir,
jeigu reikia, koreguojamas ugdymo procesas, ugdymo planai. Jei mokinys trimestro pabaigoje
nepatyré sékmés (iSvestas neigiamas jvertinimas 2 ar 3), iSsiaiSkinamos priezastys ir mokiniui
skiriama iSlyginamoji programa, kurios trukme, temas numato mokinys su mokytoju, programag
pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui. Mokinys savarankiSkai ar padedant mokytojui pasalina
spragas, pasickimai fiksuojami pazymiu elektroniniame dienyne. Apibendrinamojo darbo rezultatai
ir lyginamoji analizé aptariami su mokiniu ir su pavaduotoju ugdymui. Vertinimo informacija
pateikiama Zodziu ir raStu mokiniams, tévams, kitiems mokytojams, mokyklos administracijai per
elektroninj dienyna, jeigu reikia — kalbamasi individualiai.




